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Adeodata è alla ricerca di un/una 

AI & DATA ENGINEER 

 

Chi siamo 

Adeodata è una società di consulenza specializzata in qualità, compliance e formazione per il 

settore farmaceutico. Operiamo con competenza e passione per supportare le aziende nella 

gestione dei processi GxP, attraverso servizi di validazione, taratura, audit, formazione e molto 

altro.  

Siamo presenti con sedi a Como, Padova, Roma e Parma, ma collaboriamo con clienti su tutto 

il territorio nazionale.  

In Adeodata il team IT è un partner strategico per tutte le funzioni aziendali: assicura la 

continuità operativa, abilita la trasformazione digitale e contribuisce a costruire un ambiente 

di lavoro e(ciente, integrato e sicuro. Crediamo che investire in tecnologia significhi 

migliorare ogni giorno il modo in cui lavoriamo.  

Per questo, siamo alla ricerca di una persona da inserire nel nostro team, che abbia voglia di 

cogliere le novità IT e trovare il miglior metodo di integrarle nell'azienda al fine di sgravare dai 

compiti ripetitivi e rendere più e(ciente ed error-free il lavoro di tutti i dipartimenti aziendali. 

Cosa farai 

Sarai coinvolto nei progetti di sviluppo interni e, in particolare: 

• Parteciperai alle attività di analisi dei processi aziendali al fine di identificare degli step 

cognitivi che possono essere automatizzati tramite modelli di AI di categorizzazione e 

generazione, con un focus su modelli linguistici (LLM). 

• Svilupperai tool e script per integrare i modelli di AI all’interno dei workflow aziendali, 

privilegiando soluzioni locali, per la tutela del know-how. 

• Contribuirai alla creazione di soluzioni low-code per automatizzare processi ripetitivi. 

• Supporterai la raccolta e l’analisi di dati per scopi operativi e strategici, creando 

dashboard, report o visualizzazioni interattive. 

• Collaborerai al monitoraggio e alla gestione della sicurezza operativa. 

• Farai parte attiva del team IT, supportando il personale interno in attività di helpdesk 

tecnico: gestione account, accessi, periferiche e strumenti di collaborazione. 
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Chi cerchiamo 

Requisiti richiesti  

 

• Conoscenza di base dei framework che permettono di utilizzare modelli locali di AI, 

con particolare focus sugli LLM. 

• Interesse per il contesto farmaceutico e per l’informatica applicata alla compliance. 

• Laurea o diploma in discipline tecnico-scientifiche. 

• Almeno 1 anno di esperienza lavorativa. 

Requisiti preferenziali  

• Conoscenza basilare dei linguaggi di sviluppo (preferibilmente Python e Java). 

• Esperienza, anche minima, nella gestione, rappresentazione ed elaborazione dei dati 

(es. SQL, Pandas, R, Power Bi). 

• Familiarità con concetti base di Cybersecurity. 

• Conoscenza di ambienti Windows/Linux e dell’’ecosistema Microsoft 365, in 

particolare Power Automate, Power Apps, SharePoint e Teams. 

• Propensione alla gestione controllata dei sistemi informatici e capacità di redigere e 

mantenere aggiornata la documentazione di specifica. 

 

Soft skill che fanno la di erenza 

• Spirito pratico e orientamento alla risoluzione di problemi. 

• Proattività, curiosità e voglia di imparare tecnologie diverse, in un contesto in continua 
evoluzione. 

• Attitudine al lavoro in Team e alla collaborazione, anche con persone appartenenti a 
ruoli non tecnici. 

• Precisione, metodo e attenzione ai dettagli, alla qualità e alla sicurezza del dato. 

• Capacità di comunicare in modo chiaro e strutturato. 

Cosa puoi trovare in Adeodata 

• Formazione continua, tecnica e soft skills, in aula e on the job. 

• Budget per la formazione linguistica. 

• Flessibilità oraria e possibilità di lavoro da remoto. 

• Un team giovane, collaborativo e orientato all’innovazione. 

• Pari opportunità di crescita e sviluppo professionale. 
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Orario di lavoro Full time  

CCNL Commercio 

Tipo di contratto e RAL Definiti sulla base del profilo scelto  

Metodo di valutazione Colloqui tecnici e motivazionali con responsabile d’area e HR 

 

Invia la tua candidatura a candidature@adeodata.eu 

 

Contatti 

Adeodata S.r.l.   
Via E. Mattei, 2 – 22070 Bregnano CO 
Sede legale: Via Carducci, 32 – 20123 
Milano 

☎ +39 02 96720933 

✉ info@adeodata.eu 
www.adeodata.eu 
 

Adeodata SA 
Via Calgari, 2 
CH-6900 Lugano 
Svizzera 

☎ +41 91 980 33 18 

✉ info@adeodata.eu 
www.adeodata.eu 

 


